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ANEXO TECNICO- COMPONENTE TALENTO HUMANO

ACTA

FECHA: Bogota, 24 de octubre de 2024.

HORA: 4:20 pm
LUGAR: Jardin infantil Raises
TEMA: ldoneidad, suficiencia y organizacién del talento humano

ASISTENTES: Talento humano.
ORDEN DEL DIA: Socializacién

DESARROLLO: las 4.20 del dia en curso a auxiliar de atencioén a primera infancia Dulfay
vasquez inicia la socializacién del tema anexo técnico con el grupo de talento humano
del jardin infantil raices, todo esto con el objetivo de dar a conocer [a organizacién en
cuanto ala apertura del Jardin. '

E! Jardln lnfantlf debera contar con auxzhar de atenmon a fa prlmera mfanc:a con tJtqu
normalista supenor técnico profesional o laboral, estudiante de sexto semestre en
areas de la educacion relacionadas con la tencion de nifios y nifias menores de 6 afios
de edad con 6 meses de experiencia laboral o profesional. L a disponibilidad en el
servicio se debe presentar en la siguiente proporcion.

NOTA. Para mas de 201 nifias y nifios se mantendra la proporcion de 1 auxiliar
pedagdgica para cada 50 nifios y nifias.

MANIPULACION DE ALIMENTOS.

El jardin infantil debera contar con manipuladores de alimentos, con formacion Basica

secundaria, con experiencia relacionada de 6 meses en cargos similares, cualificacion
en principios da buenas practicas de, manufacturas de alimentos y educacién sanitaria
con vigencia de un (1) afio, la disponibilidad en el servicio se debe presentar en la

siguiente proporcion:
-1 a 50 nifios — as -1
-51 a 100 nifios-as - 2

-101 a 200 niflos- as — 3.

_Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
~Secretaria Distrital de Integracién Social
Teléfono: 3 27 97 97

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co . ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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ANEXO TECNICO- COMPONENTE TALENTO HUMANO
AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES

El jardin infantil debera contar con auxiliar de servicios generales, con formacién de
basica primaria y con experiencia relacionada con 6 meses en cargos similares. La
disponibilidad en el servicio se debe presentar en la siguiente proporcion.

-1 a 50 nifios — as- 1

-561 a 100 nifios- as 2

-101 a 200 nifios —as - 3 -
-201 a 300 nifios -as -4

De 301 nifios y nifias en adelante se mantiene la proporcién de 1 persona porcada 100
nifios y nifias adicionales.

PROFESIONAL RESPOANSABLE DEL JARDIN

Ef jardin infantil debera contar con profesional responsable del jardin infantil, con titulo
profesional en areas de la educacion, salud, ciencias, sociales y humanas o de la
administracion con una experiencia de proyectos sociales o servicios sociales. La
disponibilidad en el servicio se debe presentar en las siguientes proporciones.

-1- Responsable por cada jardin.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Cuenta con un auxiliar administrativo con titulo bachiller académico, o técnico laboral,
con 0 a 3 afnos de experiencia laboral o refacionada. La disponibilidad del servicio se
debe presentar en la siguiente proporcién.

-Entre 1 y 200 nifios y nifias -1
-Entre 201 y 400 nifios y nifas -2
-Entre 401 y 600 niftos y nifias -3
-Entre 601 y 800 nifios y ninas

De 801 nifios y nifias en adelante

3 A kAL
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Se mantlene la proporcion de 1 persona por cada 100 nifios y nifias adicionales.
GESTION DE TALENTO HUMANO

El asociado debera contar con un documento que consolide los lineamientos y
actividades para la seleccién, vinculacion, induccién, reinduccion y seguimiento de las y
los colaboradores, por lo tanto, debe adelantar las acciones descritas para contar con el
talento humano requerido de acuerdo la formacién, experiencia y habilidades
requeridas en coherencia con el nlimero de nmas y nifios establecidos a la estructura
de costos.

-.-Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
- Secretaria Distrital de Integracién Social .
Teléfono: 3 27 97 97
Correo electrénice institucional: integracion@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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Compromisos | Responsables " .| Fecha de Ejecucion
- En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . Firma
Nombres y Apellidos vinculacion Dependencia

Profesional de atencidn a

JA‘.Z_WN.NUS-TE.S primera infancia

Jarcfl’_n Inf. Raices

" Profesional de atencion a

LEIDY PEREZ primera infancia

““Jardin Inf, Ré_:l_i:e_s L

Profesional de atencién a

CLAU DIA SUAREZ " primera infancia

"~ Jardin Inf. Raices

.y Profesional de atenciona

:Jardin Inf. Rafces .

.

LEIDY JANETH MARTINEZ  Profesunal e alene | Inf, Raice
XIMENA GARCIA _ : 'f?@fepsﬂ:rlad; ;t:;:ién a B Jardin nf. Rafcas :
VIVIANAALFONSO . - Profosionaldo alendiona ot Raless
WZHELENARAMIREZ - = . PRESTSRaona el Raiees -
TETEONA PP tdendii R
Gzvewovos | Peeneis | i o
NILVILENY Ro JAS meepsrii?::rlad; ;t:;gién a . . Jar<_ﬁn Inf. Raices |
MARCELA BURGOS Pf"fﬁ?‘?:r'ad;;‘s;gm”a_ oy Jardinint Raices o
BLANGA MOSQUERA P{qu;)sriix::ad;fa;t:;:ién_a _ Jar..din_.lr_lf._ Ra:ces T | s
onviEn SANGH Rl Gt A R mu;i 8¢
DAYANNA GAMBA e e SlonaiOn A,y e Ik Ralces mé ,
T S R P
SARAROMERO . """ " Personal alimentos . - | Jadinlof Rafces - Mea R ainon8
-MARIfZA_AVENDAﬁO S o ﬁ__._P_ersona_\'l alfm_entos' S 3 _J_a.rdin mf E_{.e_:[.qas SR ‘[‘{MEL(XUX /
_NORAGANGREIO —  Personalgimenos - JMORWERSGeS T b e
GLORIAMEDINA * personal higiene dardin laf. Raices ‘%ﬁ?‘:, v
CLARENA PARRA Persanal higiene Jardin Inf. Raices Slare W@
MERY FUENTES Personal de higiene Jardin Inf. Raices e SIS
Efabors: DULFAY VASQUEZ
AUXILIAR PEDAGOGICA.

. Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracidn Social
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